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La Cooperativa Transportadores Zipaquira presta un servicio de transporte publico
terrestre automotor con diferentes modalidades de carga, a través de servicios de
calidad y excelencia a nuestros clientes y partes interesadas; como enfoque integral
basamos nuestra actividad comercial y societaria en politicas enfocadas a proteger
la seguridad y salud de nuestros colaboradores y de quienes trabajan con nosotros,
a preservar el ambiente colectivo y a cumplir con los mas rigurosos estandares de
seguridad para prevenir actividades ilicitas como lavado de activos y practicas
constitutivas de actos de corrupcion.

Por ello, la alta direccién se compromete a enfocar su gestion y recursos en:

1. Mantener altos niveles de satisfaccion y lealtad de nuestros clientes.
Desarrollar las competencias de nuestros empleados, contratistas y
temporales para obtener un alto desempenio.

3. Propiciar condiciones de trabajo seguro y saludable, mediante la
identificacion, eliminacién de peligros, valoracion y reduccion de riesgos para
prevenir lesiones y enfermedades.

4. Facilitar los espacios y los mecanismos de participacion y consulta de los
empleados, contratistas y temporales.

5. Gestionar los aspectos ambientales generados en el desarrollo de nuestras
actividades productivas a fin de minimizar los impactos ambientales, mediante
la implementacion de practicas amigables con el medio ambiente.

6. Gestionar apropiadamente los riesgos relacionados con la seguridad de la
informacion con el fin de mantener la integridad, disponibilidad y
confidencialidad.

7. Promover el mejoramiento continuo de los Sistemas de Gestion.

8. Afianzar las medidas de seguridad para prevenir el lavado de activo y
financiamiento al terrorismo.

9. Cumplir con los requisitos legales, normativos y otros que Cooperativa
Transportadores Zipaquira suscriba.

10.Promover y garantizar el sistema de gestion en control y seguridad (SGCS),
la ciberseguridad y las tecnologias de la informacion.

Todos los empleados, contratistas y temporales tendran la responsabilidad de
cumplir con las normas y procedimientos de seguridad, con el fin de realizar un
trabajo seguro y productivo y brindar un servicio eficiente y libre de vicios de
legalidad. Igualmente seran responsables de notificar oportunamente todas
aquellas condiciones que puedan generar consecuencias y contingencias para los
empleados, asociados de negocio y la organizacion.
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La presente Politica contiene compromisos generales que son de obligatorio
cumplimiento por parte de todos los empleados, contratistas y temporales de
Cooperativa Transportadores Zipaquira y asociados y sirve de marco para
establecer y revisar los objetivos de cada Sistema de Gestion segun el alcance
correspondiente a cada negocio.

Se firma y se publica a los veintisiete (27) dias del mes de junio 2023.
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